
Persönliche Betreuung 
und individuelle Lernbegleitung
Die Gesundheits-Akademie Main-Taunus in Bad Soden 
am Taunus, eine Tochtergesellschaft der Kliniken des 
Main-Taunus Kreises, bietet eine dreijährige staatlich 
anerkannte Ausbildung in der Gesundheits- und 
Krankenpflege an.

Seit 2008 sind wir Partner eines innovativen 
dualen Studienganges zum „Bachelor of Science“ in 
Kooperation mit der Katholischen Fachhochschule 
Mainz. Auszubildende unserer Einrichtung haben bei 
entsprechendem Leistungsniveau die Möglichkeit, 
innerhalb eines viereinhalbjährigen Studiums parallel 
die Pflegeausbildung und das Studium zu absolvieren.

Wir sind eine visionäre und zukunftsorientierte 
Bildungsakademie mit 65 Ausbildungsplätzen, in der 
persönliche Betreuung und individuelle Lernbegleitung 
durch ein hochqualifiziertes Pädagogen-Team zum 
Konzept gehören. 

Die fundierte Ausbildung ermöglicht Ihnen einen 
gut vorbereiteten Sprung in eine erfolgreiche 
berufliche Zukunft!  

www.kliniken-mtk.de

Gesundheits-Akademie 
Main-Taunus GmbH

Pflege
Ihr Sprungbrett in den 
Beruf mit Zukunft

So erreichen Sie uns:

Gesundheitsakademie Main-Taunus GmbH 
Kronberger Straße 32 n 65812 Bad Soden

✆ 06196 / 65-7180 n Fax 06196 / 65-7186 
GAMT@kliniken-mtk.de

www.gesundheitsakademie-main-taunus.de

www.kliniken-mtk.de

www.gesundheitsakademie-main-taunus.de

Pflege - ein Beruf mit besten Zukunftschancen
Das Berufsfeld der Gesundheits- und Krankenpflege 
wird in den nächsten Jahren eine starke Beachtung und 
Aufwertung erfahren. Im stationären wie ambulanten 
Bereich stellt die steigende Zahl von älteren Menschen 
und Menschen mit chronischen Erkrankungen eine 
große Herausforderung für die Gesellschaft dar. 
Höchste pflegefachliche Kompetenz in der Betreuung 
und die Schaffung neuartiger Strukturen sind zur 
Sicherung einer guten pflegerischen Versorgung in 
Deutschland nötig. 

Zur Bewältigung dieser komplexen Herausforderung 
sind neben einer fundierten Berufsausbildung auch die 
Kompetenz im Hinblick auf konzeptionelles Arbeiten, 
Pflegeberatung sowie angewandete Pflegewissen-
schaften gefragt. Berufsnachwuchs, der diese Fähig-
keiten mitbringt, hat beste Aussichten für die berufliche 
Zukunft!

Die Ausbildung in der Pflege erfordert Leistungs-
fähigkeit, Teamgeist, Freude am Lernen und soziales 
Engagement. Wir freuen uns auf Auszubildende, 
die darüber hinaus auch zu verantwortungsvollem, 
reflektiertem und selbstbewusstem Handeln in der 
Lage sind.



Theoretische Kenntnisse vermitteln
Die theoretische Ausbildung, die 2.100 Unterrichtsstun-
den umfasst, erfolgt in unserer Gesundheits-Akademie 
in Bad Soden. Moderne Unterrichtsmethoden (z. B. pro-
blemorientiertes Lernen, kollegiale Beratung), Projekte, 
Seminare und klinischer Unterricht sind wesentliche 
Bestandteile. 

Praktische Fähigkeiten erlernen
Die praktische Ausbildung von insgesamt 2.500 Stunden 
erfolgt vorrangig in den Kliniken des Main-Taunus 
Kreises. Der Klinikkonzern ist der Versorgungsstufe 
„Schwerpunktversorgung“ zugeordnet und verfügt 
über folgende medizinische Fachdisziplinen: Anästhesie 
und Schmerztherapie, Kardiologie, Gastroenterologie 
und Diabetologie, Pneumologie, Allgemein-, Visceral-, 
Gefäß- und Thoraxchirurgie, Orthopädie und Unfallchi-
rurgie, Plastische, Hand- und Rekonstruktive Chirurgie, 

Urologie, Gynäkologie und Geburtshilfe, Psychiatrie und 
Psychosomatik, Geriatrie, Palliativmedizin, Stroke Unit. 
Zum Klinikkonzern gehört ferner eine Seniorenresidenz.

Externe Einsätze werden ortsnah in der ambulanten 
Pflege und in pädiatrischen Einrichtungen absolviert. 
Ausgebildete Praxisanleiter begleiten die Auszubildenden 
vor Ort in den jeweiligen Einsatzbereichen. Gemeinsam 
koordinieren sie die praktische Ausbildung und stellen ein 
wichtiges Bindeglied zwischen den Lehrstätten Schule 
und Praxis dar.

Voraussetzungen für einen Ausbildungsplatz
Folgende Voraussetzungen sollte ein Bewerber um  
einen Ausbildungsplatz an der Gesundheitsakademie 
Main-Taunus erfüllen:

n	 Realschulabschluss (Mittlere Reife) oder
n	 Abitur bzw. Fachhochschulreife oder
n	 Hauptschulabschluss plus einer abgeschlossene  

zweijährige Berufsausbildung oder einer Ausbildung  
in der Gesundheits- und Krankenpflegehilfe

n	 Gesundheitliche Eignung
n	 4 bis 6 Wochen Praktikum  

in einer pflegerischen Einrichtung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Auswahl der Bewerber erfolgt anhand des Noten-
durchschnitts der letzten Schul-/Arbeits-Zeugnisse  
sowie eines persönlichen Vorstellungsgesprächs.

Ihre Bewerbungsunterlagen sollte Folgendes beinhalten:

n	 Bewerbungsschreiben
n	 Lebenslauf gerne mit Lichtbild
n	 Abschlusszeugnis bzw. die Zeugnisse  

der letzten beiden Schuljahre
n	 Bescheinigungen über Praktika in der Pflege
n	 Nachweise über Mitarbeit in sozialen Organisationen 

(falls vorhanden)
n	 polizeiliches Führungszeugnis
n	 Geburtsurkunde
n	 Gesundheitszeugnis

Sie können sich online unter   
bewerbung-891@jobs.kliniken-mtk.de  
bewerben oder uns Ihre Bewerbungsunterlagen  
per Post senden.

Informationen zur Ausbildung

Ausbildung mit vielen Facetten

Jährlich startet am 1. Oktober ein neuer Ausbil-
dungskurs mit 20 bis 25 Schülerinnen und Schüler. 
Wohnraum kann den Auszubildenden in den Personal-
wohnhäusern der Kliniken des Main–Taunus-Kreises 
vermittelt werden. 

Die dreijährige Ausbildung gliedert sich in praktische 
und theoretische Abschnitte, in denen Kenntnisse  
der Gesundheits- und Krankenpflege, sowie der  
Pflege- und Gesundheitswissenschaften, der Natur-
wissenschaften und der Medizin, aber auch der Geistes- 
und Sozialwissenschaften, der rechtlichen Grundlagen, 
der Politik und der Wirtschaft vermittelt werden.

www.gesundheitsakademie-main-taunus.de


